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Der 22. OP-Management Kongress in Bre-
men hat bestatigt, wie wichtig es ist, ei-
nen Ort der personlichen Begegnung zu
schaffen. Von der Podiumsdiskussion
Gber die Symposien und den Kompetenz-
transfer bis hin zum ,Get together® wur-
de sich angeregt und auf Augenhoéhe aus-
getauscht. Mehr denn je entstand der Ein-
druck, dass Teilnehmende daran interes-
siert sind, sich aktiv einzubringen und Er-
fahrungswerte aus den unterschiedlichen
Hausern zu teilen.

Jetzt gilt es, die auf dem Kongress vorge-
stellten Losungsansdtze mit in den Ar-
beitsalltag zu nehmen und dariiberhi-
nausgehende Zukunftsvisionen fiir Kran-
kenhaus, den Arbeitsplatz OP und die ein-
zelnen Berufsbilder weiterzuverfolgen.
Denn die groRe Herausforderung bleibt:
In Zukunft mit knappen Ressourcen eine
qualitative Versorgung sicherzustellen.
Das OP-Management mit seiner nachge-
wiesenen Erfahrung, Expertise und sei-
nem Standing bringt gute Voraussetzun-
gen als Impulsgeber und Gestalter mit -
diese Position sollte weiter gestarkt wer-
den. Unterstiitzung bietet dabei die Off-
nung lber Landesgrenzen, Berufsverbdn-
de und Berufsgruppen hinaus.

Ein erster entscheidender Schritt in diese
Richtung ist die Etablierung des OP Cam-
pus. Die Plattform bietet eine Begeg-
nungsstdtte in digitaler Form, um sich
tiber den Kongress hinweg ganzjahrig zu
vernetzen und weiterzubilden. Gefordert
wird sie von den Verbdnden VOPM,
SFKOPM, LOPS, VOPMO und ATA|OTA,
deren Mitglieder in diesem Zuge von er-
weiterten Leistungen und kostenfreien
Angeboten profitieren. Ganz bewusst
richtet sich der Campus nicht nur an Mit-
arbeitende aus OP-Management und OP-
Koordination, sondern an alle Berufsgrup-
pen mit Interessen im OP.

Neben der regelmdRigen Webinarreihe
OP Campus Live sollen in Kiirze auch be-
stehende und neue Arbeitsgruppen dort
abgebildet werden. Dazu gehdren die
AGs AEMP, Digitalisierung, Kennzahlen,
Nachhaltigkeit, Personal sowie Verant-
wortung im Gesamtprozess, die vom
VOPM zum Teil schon vor vielen Jahren
ins Leben gerufen wurden und nun auf
Initiative der Mitglieder weiterentwickelt
bzw. ergdnzt werden. Alle AGs freuen
sich ber Zuwachs aus Deutschland,
Osterreich und Schweiz, um die Themen
gemeinsam voranzubringen. Im Verlauf
sind weitere Veranstaltungen auf dem
Campus zu verschiedenen Themenkom-
plexen rund um den Arbeitsplatz OP ge-
plant, mit Fokus auf den Kompetenz-
transfer.

Kostenfreie Registrierung sowie Anmel-
dung zu Veranstaltungen tiber www.op-
campus.com

News und Updates erhalten Sie zudem in
der LinkedIn-Gruppe ,,OP Campus*®
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VOPM

VOPM Qualifizierungs-
seminar

1. - 5. Dezember in KdIn

Weiterbildung vor dem Erwerb des Zerti-
fikats, fiir leitende Arzte und Pflegekrifte
aus Operativen Fachern und der Andsthe-
sie sowie Mitarbeitende in Ausiibung
einer Tatigkeit im OP-Management bzw.
OP-Koordination.

Informationen und Anmeldung unter
www.vopm.de

VOPM Zertifizierung 2.0

Fir OP-Management und neuerdings
auch fiir OP-Koordination - lassen Sie
Ihre individuelle Expertise von Ihrem Inte-
ressensverband testieren. Informationen
und Anmeldung unter www.vopm.de

23. OP-Management
Kongress

15. bis 16. April 2026 in Bremen
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